Vilniaus lopselis — darzelis ..Coliuke™
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
Biruté Spruogien¢
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)
METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-¢%- /¢ Nr. A290-l% /22(3.4.40-AD14)

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,COLIUKE* STRATEGINIU TIKSLU PASIEKIMO

L

ANALIZE

Teikti kokybiska, tiksling pagalbg specialiyjy poreikiy vaikams. Stebéti ir analizuoti
vaiky paZanga, pasitelkiant pazangos dienorastj. Rengti bei jgyvendinti vaiky paZanga
bei pagalbos vaikui specialisty bendradarbiavimu gristas individualias ugdymo
programas, suderintas su individualios pagalbos planais.

Uztikrinta nuolatiné ir sistemingai taikoma tiksline specialisty pagalba: logopedo kasdieniai
uzsiémimai. specialiojo pedagogo bei meninio ugdymo pedagogo (Sokio ir judesio terapijos
specialisto) uzsiemimai.

Sukurta ir jgyvendinama vaiky pasiekimy vertinimo sistema pagal Portage ankstyvojo
ugdymo programa (1999) . Kontrolinis sarasas™. Si vertinimo programa leidzia vertinti vaiky
gebejimus, koreguoti ugdymo programos turinj. sekti jos efektyvuma, parinkti naudojamas
ugdymo priemones ir buidus.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams, ugdomiems bendrojo ugdymo grupése, sukurtas
Individualios pagalbos planas, pagal kurj pritaikoma ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programa, teikiamos rekomendacijos mokytojams bei tévams. Vaikams uztikrintas
specialiojo pedagogo bei logopedo pagalbos prieinamumas, teikiama mokytojy padejeju
pagalba.

Rengiami nuolatiniai VGK poseédZiai, kuriuose aptariamas pagalbos vaikams efektyvumas,
problemos. i§ukiai.

Kurti pasitikéjimu ir darzelio vertybémis gristus bendruomenés nariy santykius. Testi
bei analizuoti kasmetinius darbuotojy socialinés-emocinés aplinkos lyginamuosius
tyrimus, rengti iSvadas, jas pristatyti darzelio darbuotojams, panaudoti veiklai tobulinti.
Atliktas jstaigos sveikatos priezidros veiklos vidinio jsivertinimo srities ..Psichosocialing
aplinka™ tyrimas bei lyginamoji (2018-2021m.) analizé, parengtos iSvados aptartos DT ir PT
(2021-04-27 Nr.DT-02. Nr.PT- 01).

Iki 2021-11-30 atliktas jstaigos mikroklimato 2020-2021m. lyginamasis tyrimas, parengtos
iSvados, aptarta su bendruomene.

Inicijuoti bent 2 3alies ar miesto projektus, atliepiant jstaigos prioritetus: darnaus
vystymosi $vietimas, sveika gyvensena, ugdymasis po atviru dangumi ar naratyvinio
zaidimo nuotykiai.

Suorganizuoti ir jgyvendinti du respublikiniai renginiai: sveikatinimo ir prevencinis projektas
.Mazos akytés mato pasaulj* (2021 m. lapkricio 4-25 d.) ir virtuali paroda-dirbtuves
..Pasipuoskime $v. Kalédom tvariai* (2021 m. gruodzio 3-31 d.). Projekte ..MaZos akytés mato
pasaulj~ dalyvavo apie 200 vaiky, 12 pedagogy bei 11 bendruomeniy i$ jvairiy Lietuvos
ikimokykliniy jstaigy. Projekto dalyviai uzdaroje Facebook grupéje dalinosi vykdyty veikly




akimirkomis. Stebino jvairus ir isradingas veikly turinys, kuriy metu vaikai aiskinosi regé¢jimo
reik§me zmoniy gyvenime, diskutavo kaip galima saugoti akis, kad jos ryskiai matyty, mokesi
atlikti akiy manksta. Tvariose dirbtuvese ir parodoje dalyvavo 77 privacios ir valstybines
ugdymo jstaigos i$ jvairiy Lietuvos vietoviu, 141 pedagogas.
4. Tobulinti vaiky gebéjimy vertinimo metodus. Analizuoti pedagogy taryboje.

Sukurta ir jgyvendinama vaiky pasiekimy vertinimo sistema ..Vaiky gebejimy plétojimosi
apraSas™. Vertinimo sistemos rezultatai rodo kiekvieno vaiko gebejimy pletojimasi, skatina
tobulinti ugdymo turinj, jj individualizuoti.

Organizuojami ir jgyvendinami individualis pokalbiai su tévais, kuriy metu aptariami vaiky
gebéjimy plétoté. numatomos bendradarbiavimo gairés, siektini rezultatai.

5 Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

1.1. Gerinti
ugdymo kokybe,
tobulinant
priesmokyklinio
amZiaus vaiky,
besiugdanciy
misraus amziaus (3-
7 m) grupese,
ugdymo proceso
organizavima.

1.0rganizuojamas
kokybiskas
ugdymas.
grindziamas
edukacinemis
naujoveémis bei
vaiky pazangos
vertinimu.

2.1diegta pazangos
vertinimo sistema
. Vaiky gebéjimy
plétotés aprasas™.
pritaikyta jvairiy
poreikiy vaikams.

1. Du kartus metuose atliktas
visy ugdytiniy pazangos
vertinimas pagal atnaujintg
darzelio pazangos vertinimo
sistemgq.

2. iki 2021-09-25 pagal
poreik] rengiamos
individualios programos ir
pritaikomas  individualios

pagalbos vaikui planas bei
rengiami ugdymo(si) planai,
pagal mety prioritetus.

1. Suburta
specialisty
komanda bei
atnaujinta
ugdytiniy
pazangos
vertinimo
sistema,
orientuota j vaiko
amziaus tarpsniy
pasiekimy
pozymius bei
vaiko galias. (3-6
m. vaikams bei
vaikams su
dideliais ir labai
dideliais
poreikiais)

2. tikslinami
pagalbos vaikui
gavejy sgrasai.
Suburta
specialisty ir
mokytoju
komanda parengia
individualios
pagalbos vaikui




3.Uztikrinama
efektyvi
komunikacija bei
griztamasis rySys
su tévais.

3.Visi tévai jtraukiami |
vaiko pazangos aptarimo
pokalbius, apie vertinimo
rezultatus informuojami I'T
priemonémis iki 2021-05-
15.

4.1ki 2021-06-01
parengtas misraus amziaus
(3-7m.) grupes PU modelis.

planus, aptaria su
tévais.

3. Atliktas visy
priesmokyklinio
amziaus vaiky bei
kity ugdytiniy.
kurie 50 proc.
lanke
ikimokykline
Istaiga, pazangos
vertinimas.
Rezultatai aptarti
individualiuose
pokalbiuose su
tevais bei
Pedagogy
taryboje (2021-
05-31, Nr.PT-02)
4. Parengtas bei
jgyvendintas
priesmokyklinio
ugdymosi misraus
amziaus grupeje
modelis.

1.2. Kurti bei
palaikyti emociskai
saugia darzelio
aplinka, uztikrinant
lygias galimybes
tobulinti profesines
kompetencijas.

1.Iki 2021-11-01
atlickamas darzelio
lyginamasis
mikroklimato
tyrimas.

2.Bendruomené
Kuria naujas
bendravimo ir
komunikavimo
formas, dalinasi
geraja patirtimi.

1.1ki 2021-11-30 atliktas
mikroklimato 2019-2021m.
lyginamasis tyrimas.
parengtos iSvados, aptariama
su bendruomene.

2 Iki 2021-05-01parengtas
pedagogy gerosios patirties
sklaidos planas. Pedagogai
mokosi vieni i3 kity.
Pristatytos 6-8 gerosios
patirties sklaidos
interaktyvios priemongs.
Dvi is jy PU.

1. Atliktas jstaigos
sveikatos
prieziliros veiklos
vidinio
jsivertinimo
srities
..Psichosocialine
aplinka™ tyrimas
bei lyginamoji
(2019-2021m.)
analizeé, parengtos
iSvados  aptartos
DT ir PT (2021-
04-27 Nr.DT-02.
Nr.PT-01).
2.Parengtas
darzelio gerosios
patirtiecs  paketas
.Darnus
ugdymasis po
atviru  dangumi™
(dalyvavo 7
pedagogai)  bei
pagal ES Projekto
sutart]. pristatytas
Poznane(Lenkija)
vaiky darzelio
.Mazoji




3. 100proc. pedagoguy ir
mokytojo padéjejy dalvvavo
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

4.1ki 2021-02-15 sudaryta
bendradarbiavimo sutartis su
~Mokymosi mokykla™

boruzelé(lenk.
Mala biedronka)
mokytojams
online (4ak.val.).
3.Darzelio
darbuotojai
sistemingai
tobulina savo
kompetencijas.(K
valifikacijos
renginiy
apskaita.2021m.
veiklos
ataskaitoje)

www . coliukeviln
us.lm. )
Parengta nuolat
aktyvi darzelio
darbuotojy
kvalifikacijos
kelimo apskaitos
ir tikslingumo
anketa
(internetingje
svetaingéje

www coliukenniln

ius.m. )

4.Parengta.
pasirasyta bei
vykdoma
bendradarbiavimo
sutartis su
~Mokymosi
mokykla™ (2021-
02-08.Nr.MM-21-
0208/01).del
ilgalaikes 72 ak.
val. programos
“Besimokanciy
mokykly tinklas™
organizavimo
darzelio
darbuotojams
2021m. vasario
15d. — gruodzio
31d.

1.Aktyviai 1. Organizuota ilgalaike, 1. Vykdant
1.3. Pletoti darnaus | dalyvauti ,.Darnios | jstaigos bendruomene darnaus
vystymosi Svietimo | mokyklos™ sutelkianti iniciatyva .Mano | vystymosi
veiklas. veiklose. tvaraus gyvenimo istorija™, | prioriteta,
kurios metu vyko virtuali ir | darzelvje
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2.Itraukti jstaigos
bendruomeng |
darnaus vystymosi
veiklas darzelyje.

3.Inicijuoti. kurti
bei jgyvendinti
Darnaus vystymosi
$vietimo projektus
Salies mastu.

kontaktiné tvaraus gyvenimo
pavyzdziy paroda.

pagaminti lauko
zaislai i$
panaudoty paleciy
(5 masinos, 10
suoliuku).

2..Sutelkta
bendruomené bei
jigvvendinta akcija
“Mano darnaus
gyvenimo
istorija™ 2021-11-
13

3.Vykdomas
ilgalaikis
projektas .., Antras
dzinsy
gyvenimas™.

4. Jvykdytas
projektas grupese
I8 kur atsiranda
ir kur dingsta
vanduo™ (2021 m.
geguzes men.)

5. Sistemingai
igyvendinamas
ilgalaikis
projektas
.Pagaliuky
pedagogika™,
pereinant prie
tvariy ugdymo
priemoniy.
Bendruomengje
vyksta tgstines
atsisveikinimo su
plastikinémis
pakuotemis,
vienkartiniais
indais. $iaudeliais
akcijos.

3. Organizuota
Svietimo jstaigu
respublikiné
virtuali paroda-
dirbtuves
..Pasipuoskime 3v.
Kalédom tvariai™

h



(2021 m.
gruodzio 3-31 d.).
Dalyvavo 77
ugdymo jstaigos
$alies mastu, 131
pedagogas.

1.4. 1.4. Nuosekliai
1igyvendinti 2021-
2025 m. sveikatos

stiprinimo programa.

1. Taikyti
ugdymo po atviru
dangumi metodus.

1.70proc. ugdymo turinio
jgyvendinama po atviru
dangumi.

2.Irengtos 3 zaliosios
edukacines erdves lauke.
pritaikytos ugdymo proceso
organizavimui.

1.Kasdien
aktyvios veiklos
vyksta lauke.
Nuosekliai
taikomi ugdymo
po atviru dangumi
metodai: zygiai,
ekskursijos,
tyringjimas,
judrus zaidimai,
tapyba ant
gamtings
medziagos.
kiirybiniai
zaidimai, vandens
edukacijos ir kt.

2.Siekiant
supazindinti
vaikus su augaly
lvairove, jrengta
.Raskilos lysveé*,
kurioje pasodinta
11 jvairiy
senoviniy
daugiameciy
geliy.

3.Sia vasara
Coliukeés sodas
tapo iSmaniu!
Kartu su vaikais
sode ir darze
“apgyvendinome”
virs 70 QR
korteliy, kurias
kiekvienas gali
nuskenuoti
1Smaniuoju
irenginiu bei
suzinoti daugiau
apie darzelio
augalus.
4.]rengta lauko
edukacing erdve
. Visty kiemelis™




Auginamos, |
stebimos,
Seriamos,
prizitrimos
Svidtos ir gaidys.

2. Skatinti aktyvy | 2.]gyvendinama .Jaunojo 2..2x savaitéje

judeéjima. atleto™ programa, pritaikyta | pagal ,.Jaunojo
ivairiy poreikiy vaiky atleto™ programa,
Judrumui bei integracijai vyksta judrumo
uztikrinti. valandélés,

skatinancios
ypatingy vaiky
integracija.
3.Suorganizuota:
apie 10 iSvyky. 15
Zygiy.

- Dalyvaujame

J respublikiniuose
fizinj aktyvuma
skatinan¢iuose

- projektuose
.Futboliukas",
.Lietuvos mazyjy
zaidynes™,

.. Tenisas
darzeliuose ir
mokyklose™,
.Sveikatiada™.

3.Pletoti ugdymg 3.2021m. geguzés mén. 3.Botanikos sode
be sieny pasirayta bendradarbiavimo | vyksta
sutartis su Kairény sistemingos
botanikos sodu. Edukacijos | edukacijos. Pagal
sode 1-2 kartus per mén. bendradarbiavimo

sutart], darzelio
ugdytiniai ir
pedagogai
nemokamai
lankosi sode
neribota laika:
stebi augalus. jy
pokycius,
pramogauja.
lanko arklius.
rengia piknikus,
bendrauja su sodo
darbuotojais,
mokslininkais.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
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Uzduotys

Priezastys, rizikos

L b [ —
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. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma. jei buvo atlikta papildomuy. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Elektroninio dienyno jdiegimas

Geréjo ugdymo kokybe jdiegiant naujas
ugdymo programos turinio, ugdymo
pazangos, vertinimo, bendravimo
formas. Siekiama ugdymo proceso
optimizavimo ir efektyvumo.

Sudarytos salygos pedagogams ir
efektyviau dalyvauti ugdymo proceso
planavimo, pazangos vertinimo ir
komunikavimo procesuose.

3.2. Sensorinio ir logopedinio kabinety jrengimas
Karklény g. filiale.

Multisensorinis ugdymas pagerino
vaikuy. turin¢iy individualiy ugdymosi

| poreikiy mokymosi procesus. sudar¢

salygas lavinti sensorinius, emocinius ir
pazintinius geb¢jimus.

Logopedinio kabineto atnaujinimas
sudare salygas kokybiskai teikti
logopedine. specialigja ir individualia
pagalba. Papildomos naujos priemonés
uztikrino jvairiy gebejimy vaikuy
kokybiska ugdyma.

3.3. Zaliyju edukaciniy erdviy tobulinimas.
paverciant jas iSmaniomis.

Laimétas apdovanojimas pagal
nominacija ..Zalioji inovacija — 2021*
2021 mety Vilniaus miesto savivaldybes
§vietimo jstaigy Zaliyjy edukaciniy
erdviy konkurse.

3.4. Jgyvendintas projektas I/d “Vilnelé~- Saugiis
vartai ir durys.

Sumontuotos saugios visy varty.
varteliy ir dury sistemos.

3.5. Inicijavau ir jgyvendinau projekta ..Sveikas
maistas — skanus maistas™,l/d ~Vilnelé™. [raukiau
specialistus ir bendruomeng

Atnaujinta susidévejusi, nesaugi
virtuves jranga, valgiarastis,
uztikrinama maisto bei valgymo
kulttira, organizuoti mokymai
darbuotojams. Sumazés nesuvalgyto
maisto atlieky, keisis bendruomenés
pozidris j darzelio maista, kaip neskany.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir ju rodikliai

8.1




4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
pildoma, aptariant ataskaita)

—_

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai:

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4ot
5.2. I3tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4’
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4=

5.4. Ziniy. gebéjimy ir jgidziy panaudojimas. atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4e
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4w

IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduoé¢iy jvykdymo aprasymas atitinkeamss langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

o [abai gerai
rodiklius g

6.2. Uzduotys 18 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai [J

6.3. Ivykdvta ne maziau kaip pusé uzduociu pagal sutartus vertinimo . )
4 PP 4 pag Patenkinamai [

rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius 0

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Uzsienio kalba (vokieciy)

7.2.Finansinis radtingumas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys



(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jivykdytos)

8.1. Kompetentingai valdyti,
tobulinti U, PU bei jtraukiojo
ugdymo procesus jstaigoje.

8.1.1. Tobulinti
ikimokyklinj ir
priesmokyklinj ugdyma,
pasitelkiant visus jstaigos
specialistus, savivaldos
institucijas bei $vieciant
ir informuojant ugdytiniy
tevus

8.1.2.Uztikrinti
specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams.
lygiavert] jsitraukimg j
ugdymo procesa.

8.1.1.1Individualiai vaiko
pazangai bei kokybisko
ugdymo proceso jgyvendinimui
visus metus, telkti jstaigos
pedagogus. specialistus,
mokytojy padéjejus. Vaiky
pazangos dinamikai bei
ugdymo gairéms nustatyti.
naudoti .,Vaiky gebéjimy
pletojimosi aprasg™. Ugdymo
turinio jgyvendinima bei vaiky
gebejimy pletojimasi 2 kartus
metuose aptarti su tévais, VGK,
PT;

8.1.1.2. Iki 2022m. rugséjo 1d.
grupiy pedagogai ir
pavaduotojas ugdymui
dalyvauja ne maziau, kaip 2d.
mokymuose del atnaujintos
bendrosios priesmokyklinio
ugdymo programos
jgyvendinimo.

8.1.1.3. Toliau sékmingai
vykdoma emocinio intelekto
programas ..Kimochi* 3-7 m.
amziaus grupese. Tesiamos
ilgalaikes programos
..Ugdymas be sieny™, ..Darni
mokykla™, .Pagaliuky
pedagogika™, sveikata
stiprinanti programa ,.Coliukés
sodas™

8.1.2.1. Suburti pedagogy bei
pagalbos specialisty komanda
bei naudojantis
rekomendacijomis:

hitps: srvks. It pedagogams/met
odines-rckomendacijos’

hitps: www.vilniausppt.Itintor
macija-ikimokyvklinio-ugdymo-

istateu-y ek




hitps: www.vilniuspptlt meto

dine-medziaga-ikimokyklinio-
uedy mo-pedagogiims-
ankstyvasis-raidos-ir-kitu-

culimu-sutrikimu-atpazinimas ..

iki 2022m. rugs¢jo 1d.

sukurti bei pradéti jgyvendinti
individualios jtraukties
algoritma.

1.1.2.2. Tki 2022m. spalio mén.
organizuoti visiems
mokytojams ir mokytojo
padejejams specialiosios
pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kvalifikacijos
tobulinimo krypties mokymus,
apie jtraukiojo ugdymo
aktualijas. Sudaryti salygas
apie 30 % mokytojy gauti
profesionaliy Ziniy apie
taikomas terapijas ir ugdymo
metodikas vaikams, turintiems
AAS ar ADS.

1.1.2.3. Sukurti ir jgyvendinti
ilgalaikj socialin] — prevencinj
projekta ..AS kitoks™ kurio
metu vaikai ir tévai susipazins
su jvairiy poreikiy Zzmonémis,
negaliomis, ugdysis empatija.
mokysis bendrauti ir priimti
kitokius.2022m. kovas - geguze

8.2.Uztikrinti finansiniy istekliy
racionaly, savalaikj naudojima.
vidaus kontroles efektyvuma.

8.2.1.Gilinti zinias apie
materialiniy ir finansiniy
istekliu valdyma.
racionaly panaudojima
bei paskirstyma.

8.2.1.1.1ki 2022m.
kovold.kartu su pavaduotoja
ukiui, dalyvauti mokymuose
bei susipazinti su mazos vertés
pirkimy teises akty pakeitimais
nuo 2022m.sausio 1d.

8.2.1.2. 1ki 2022m. kovo31d.
atnaujinti vieSyjy pirkimu
taisykles.

8.2.1.3.1ki vasario 15d. rengti
18samig lyginamaja (3-juy mety)
finansines veiklos ataskaitg,
pristatvti bendruomenei.

8.2.1.4.Pagal priemoniy poreikj
papildyti viesyjy pirkimy plana.
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atsizvelgiant j tvaraus.
vystymosi prioritetg.
8.2.1.5. Nenumatomas lésy
trukumas biudzetiniy mety
pabaigoje.

8.3. Teigiamo emocinio ir
psichologinio klimato, tinkamos
komunikacijos jstaigoje
uztikrinimas, plétojant kolegialy
bendravima. veiksminga viding
bei iSoring komunikacija.

8.3.1.Skatinti ir palaikyti
kiekvieno darbuotojo
kvalifikacijos kelima,
suzadinti profesinj
bendradarbiavima bei
profesing atsakomybe

8.3.1.1.Nuolat komunikuoti su
bendruomenés nariais, stebéti ir
analizuoti jstaigos
mikroklimata, bendruomenes
nariy santykiy dinamika. karta
per metus organizuoti
psichosocialinés aplinkos
lyginamuosius (3-jy mety)
tyrimus, parengti iSvadas.
8.3.1.2. Diegti kolegialy
griztamajj ry$j, sudarant
salygas mokytis vieniems 1§
kitu. | kolegialaus griZztamojo
rysio procesa iki 2022m.
gruodzio mén. jtraukti visus
mokytojus bei specialistus.
(Parengta virtuali mokytoju
pasidalinimuy knyga).

8.3.1.3. Organizuoti neturinCiy
patirties ar susidurian¢iy su
sunkumais mokytojy
mentorystés sistema. trunkancia
visus mokslo metus.

8.3.1.4. [gyvendinti du
tarpinstitucinio kolegialaus
bendradarbiavimo projektus.
8.3.1.5.Nuo 2022 m. rugsejo 1
d. 100 proc. ugdytiniy tevy.
komunikacijos bei
informavimo gerinimui,
naudojasi elektroniniu dienynu.

8.4. Vaiky ir visos
bendruomenes inovatyviy. tizinj
aktyvuma skatinanciy, veikly
pletojimas.

8.4.1.Fizinio rastingumo
diegimas, uztikrinant
fiziologinj vaiky
judéjimo poreikj. tizinj
issivystyma, sveikata.
protinj ir fizinj
darbinguma.

| fizinio aktyvumo
skatinimo kultlira
jtraukiant visa
bendruomeng.

8.4.1.1  Siekti
fizinio aktyvumo skatinimo
programg ne tik ugdymo
jstaigoje, bet ir uz jos riby ir
tapti ..Aktyvia mokykla™. Iki
2022m.gruodzio men.

8.4.1.2. 100 proc. sportiniu-
muzikiniy renginiy vyksta
istaigos kieme.

8.4.1.3.Lauko aiksteleje iki
2022 m. geguzes 31 d. jrengta
minksta saugi danga grupes

igyvendinti
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sportinéms veikloms, tenisui,
zaidimams ir mank§tal.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nenumatytos atostogos. nedarbingumas, pandemija ir kt.).

9.2. Steigejo pavestos nenumatytos uzduotys.

9.3. Riboti finansiniai i$tekliai.

9.4. Force majeure atvejai (pandemija d¢l Covid-19 ligos protrikio. kiti nenumatyti veiksniai).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:  Taryba. vertindama direktorés Birutés Spruogienés
veikla vienbalsiai nutaré, kad i8sikelti tikslai ir uzduotys buvo visiskai jgyvendinti, nepaisant iskilusiy
objektyviy sunkumy — pandemijos. Vadovaujant darzeliui lesos buvo valdomos efektyviai ir
racionalial, uztikrintas geras darbuotojy mikroklimatas bei darbas pandemijos metu. Nuolat
pletojamas ir gerinamas vaiky ugdymas. Direktorés darbas jvertintas labai gerai.

Tarybos pirmininke i W — _ Dovilée Troskovaite 20220203
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Dvkdvtas viens uSduoses e fai ke rodiblior e
gebdfimuai atlikti parcigybes aprasyme inmstaivias foo,
VCFTIRGIT 1ahe geral. INUSTaTit pareigines aigos i
dalf 13 procenty pareivines alsos pastoviosios dol:

o

K//M Mz‘{ %/(/7 4{/3/3%/{/ WAL A

(vardas ir pavardé) (data)

Wi
(valstybines Svietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinanc¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos:
savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /ﬁéﬁ UL

ysipazinau. .. /fé gy / y T T
A Uble Vo Ve Yt Frialc APiessiie J020-¢3-3¢
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pava’rde) (data)



